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 Городовиковск
1. Общие положения
Ветеринарная клиника организуется в Башантинском колледже им. Ф. Г. Попова (филиале)федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Калмыцкий государственный университет» по специальности  «Ветеринария» в соответствии с требованиями учебных планов и оформляется приказом директора колледжа. Правовой базой организации являются требования федерального государственного образовательного стандарта СПО специальности «Ветеринария» и Федеральный закон от 14 мая 1993 года N 4979-1 «О ветеринарии»(в ред. Федеральных законов от 30.12.2001 N 196-ФЗ, от 29.06.2004 N 58-ФЗ, от 22.08.2004 N 122-ФЗ, от 09.05.2005 N 45-ФЗ, от 31.12.2005 N 199-ФЗ, от 18.12.2006 N 232-ФЗ, от 30.12.2006 N 266-ФЗ, от 21.07.2007 N 191-ФЗ, от 30.12.2008 N 309-ФЗ, от 30.12.2008 N 313-ФЗ, от 10.12.2010 N 356-ФЗ, от 28.12.2010 N 394-ФЗ, от 18.07.2011 N 242-ФЗ), 4 июня 2014 г.
1. Цели и задачи ветеринарной клиники
· обеспечивает связь теоретического обучения с практикой 
сельскохозяйственного производства;
· совершенствует приобретение студентами умений и навыков по 
специальности и рабочей профессии;
· создает условия для качественного проведения практического обучения;
·  прививает студентам первичные организаторские навыки;
· создает условия для проведения экспериментальной (опытнической) работы;
· создает условия для проведения конкурса «Лучший по профессии»;
· оказывает помощь в проведении профилактической и лечебной работы в учебном хозяйстве, в хозяйствах Городовиковского района и в личных хозяйствах граждан г. Городовиковска;
· создает условия для внедрения передового опыта лечебно-
профилактической ветеринарной работы.

2. Материальная база ветеринарной клиники
2.1.Ветеринарная клиника размещается в отдельном помещении, где создаются аптека, операционная, препараторская, моечная, стационарное отделение, рабочие места для проведения лабораторных работ, практических занятий и практик по ветеринарным дисциплинам.
2.2. Клиника обеспечивается всем необходимым оборудованием и инструментами в соответствии с перечнем оборудования и наглядных пособий учебных кабинетов и лабораторий по предметам специального цикла специальность «Ветеринария». Снабжение медикаментами, биопрепаратами, инструментами осуществляется  за счет образовательного учреждения.

3. Состав и должностные функции 
работников ветеринарной клиники
Руководство ветеринарной клиникой осуществляет заведующий клиникой, назначаемый директором колледжа из числа опытных преподавателей или специалистов, имеющих высшее ветеринарное образование и опыт педагогической работы, в штат клиники входит лаборант, имеющий среднее профессиональное образование (ветеринарной фельдшер).
Заведующий ветеринарной клиникой обязан:
· организовать работу клиники в соответствии с планом учебного процесса и ветеринарных мероприятий;
· организовать практическое обучение студентов в соответствии с графиком;
· вовлекать студентов в проведении лечебно-профилактических мероприятий и ветеринарно-санитарной экспертизы;
· вести учет и отчетность по клинике;
· создавать условия для проведения практических занятий, лабораторных работ, практик, опытнической работы, повышения квалификации преподавателей;
· обеспечивать необходимым оборудованием, инструментами, медикаментами;
· организовать профориентационную работу;
· обеспечивать связь клиники с ветеринарной службой района, республики.
· организовывать проведение вводного инструктажа по технике безопасности и охране труда.
Заведующий клиникой имеет право:
· распоряжаться в пределах полномочий всеми средствами и имуществом ветеринарной клиники;
· вести часы педагогической нагрузки в закрепленных группах.
Лаборант ветеринарной клиники выполняет
 следующие виды работ:
· оформляет помещение ветеринарной клиники;
· следит за санитарным состоянием рабочих мест и стационарного отделения клиники; 
· тиражирует учебно-методический материал, используемый для проведения занятий на клинике;
· готовит рабочие места для проведения занятий;
· отвечает за состояние оборудования и инструментов, учебных пособий;
· ведет журнал учета и передачи рабочих мест;
· составляет рационы кормления для животных стационарного отделения.
Лаборант ветеринарной клиники имеет право:
· осуществлять свою деятельность на основе и в пределах функциональных обязанностей, утвержденных директором специального учебного заведения и положением о ветеринарной клинике.
4. Планирование и организация работы ветеринарной клиники
4.1. План работы ветеринарной клиники составляется на учебный год в соответствии с планом учебного процесса и графиком учебных практик по специальности. В нем отражаются все мероприятия, намечаемые к выполнению в учебном году, указываются ответственные лица, сроки проведения, конечная цель работы.
4.2.Клиника используется для организации практического обучения студентов и проведения лечебно-профилактической работы. На базе ветеринарной клиники находятся выбракованные, больные животные.
4.3. Стационар клиники используется как лечебно-санитарный пункт, где оказывают необходимую ветеринарную помощь больным животным. Под руководством ведущих преподавателей студенты оказывают лечебно-профилактическую помощь, проводят ветеринарно-санитарные мероприятия в хозяйствах района (по договоренности) и в индивидуальном секторе г. Городовиковска. 
4.4. Основная работа в ветеринарной клинике по уходу за животными и их кормлению осуществляются силами студентов, в соответствии с утвержденными графиком практического обучения.
4.5. Рабочие места оснащаются инструкционно-технологическими картами, инструкциями по технике безопасности, необходимыми инструментами, оборудованием. Перемещение студентов по рабочим местам осуществляется по графику.
4.6. При передаче рабочих мест студенты отчитываются о выполненной ими работе, о полученных умениях и навыках, ведут рабочие тетради.
5. Документация
Ветеринарная клиника должна иметь следующую документацию:
· план работы;
· распорядок дня;
· перечень умений и навыков, приобретаемых студентами в процессе обучения;
· графики лабораторных работ, практических занятий и практик;
· журнал учет передачи рабочих мест;
· инструкция по технике безопасности и производственной санитарии;
· амбулаторный журнал;
· рационы кормления животных;
· журнал учета и использования медикаментов;
· подборка учебно-методической документации.

6. Ответственность
6.1. Заведующий клиникой несет ответственность за нарушение ветеринарного законодательства Российской Федерации.
6.2. Должностные лица и граждане, виновные в нарушении ветеринарного законодательства Российской Федерации несут дисциплинарную, административную, уголовную и иную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.



Юрисконсульт _______________________ С.Б. Джумашева
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