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1. Общие положения
1.1. Настоящее положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов обучающихся в Башантинском колледже им. Ф.Г. Попова федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Калмыцкий государственный университет» (далее – Положение) определяет порядок выплаты стипендий и оказания других форм материальной поддержки студентам.
1.2. Положение разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
-Приказом Министерства образования и науки РФ от 28.08.2013 № 1000 «Об утверждении Порядка назначения государственной академической стипендии и(или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета»; 

- Постановлением  Правительства РФ от 10.10.2013 № 899 «Об установлении нормативов для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета»; 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 14 июня 2013 г. N 464 г. «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования»,
 - Постановлением Правительства РФ от 18.11.2011 № 945 «О порядке совершенствования стипендиального обеспечения обучающихся в федеральных государственных образовательных учреждениях профессионального образования»; 
- Федеральным законом от 21.12.1996 № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей». 
- Постановлением Правительства РФ от 03.11.94г. № 1206 «Об утверждении порядка назначения и выплаты ежемесячных компенсационных выплат отдельным категориям граждан».
1. Стипендиальное обеспечение студентов
1.1. Настоящее положение определяет порядок выплаты стипендий и оказания других форм материальной поддержки студентам колледжа и 
студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее 3 лет военную службу по контракту в Вооруженных силах РФ, других войсках, воинских формированиях и органах на воинских должностях, подлежащих замещению солдатам, матросам, сержантам, старшинам, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренными подпунктами «б» - «г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и пунктом 3 статьи ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» далее именуются - студенты из числа граждан, проходивших военную службу), обучающимся за счёт средств федерального бюджета по очной форме обучения в Башантинском колледже им. Ф.Г. Попова (филиал) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Калмыцкий государственный университет» (далее БК (филиал) ФГБОУ ВПО «КалмГУ»).
1.2. Стипендии, являясь денежной выплатой, назначаемые студентам, обучающимся по очной форме обучения за счёт средств федерального бюджета подразделяются на:
· стипендии Президента Российской Федерации;
-специальные государственные стипендии Правительства Российской Федерации;
· государственные академические стипендии;
· повышенные государственные академические стипендии;
· государственные социальные стипендии;
· именные стипендии;
· государственные стипендии для учащихся начального профессионального образования;
· государственные стипендии для студентов из числа граждан, проходивших военную службу.
1.3. Стипендии Президента Российской Федерации и специальные государственные стипендии Правительства Российской Федерации назначаются студентам и аспирантам, достигшим особых успехов в учебной и научной деятельности, в соответствии с положениями, утверждёнными Президентом Российской Федерации и Правительством Российской Федерации.
Студенты, получающие стипендии Президента Российской Федерации и специальные государственные стипендии Правительства Российской Федерации, не лишаются права на получение государственных социальных, академических и повышенных академических стипендий за счёт средств федерального бюджета.
1.4. Государственные академические, повышенные государственные академические и социальные стипендии назначаются студентам, обучающимся по очной форме обучения за счёт средств федерального бюджета, в зависимости от успехов в учёбе, научно - исследовательской, общественной, культурно - творческой и спортивной деятельности на основании Постановления Правительства РФ от 18.11.2011 № 945 «О порядке совершенствования стипендиального обеспечения обучающихся в федеральных государственных образовательных учреждениях профессионального образования»..
1.5. Государственные социальные стипендии назначаются студентам, нуждающимся в социальной помощи.
1.6. Именные стипендии учреждаются органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами.
1.7. Государственные стипендии назначаются студентам из числа граждан, проходивших военную службу, обучающимся по очной форме обучения, за счет федерального бюджета.
2. Осуществление материальной поддержки студентов
Размеры стипендий
2.1. Материальная поддержка студентов осуществляется за счёт:
2.1.1. Субсидий федерального бюджета, выделяемых:
· на стипендиальное обеспечение (стипендии Президента РФ, специальные государственные стипендии Правительства РФ, государственные академические, повышенные государственные академические, государственные социальные, дополнительные), в соответствии с законодательством Российской Федерации;
· на оказание материальной помощи нуждающимся студентам;
· на премирование студентов;
· на организацию культурно - массовой, физкультурной и оздоровительной работы;
· на выплаты студентам из числа детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ежегодного пособия на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей.
2.1.2. Внебюджетных средств (прибыли, сформированной от доходов по приносящей доход деятельности), выделяемых на:
· на выплаты именных стипендий;
· на премирование студентов;
2.2. Материальная поддержка студентов из числа граждан, проходивших военную службу, осуществляется в пределах стипендиального фонда, определяемого в соответствии с законодательством РФ.
· На организацию культурно - массовой, физкультурной и оздоровительной работы.
2.3. Размер государственной социальной стипендии определяется колледжем самостоятельно, но не может быть меньше полукратного размера стипендии, установленного законом для учреждения соответствующего уровня профессионального образования.
3. Порядок назначения и выплаты государственных академических и
именных стипендий
3.1. Выплата стипендий студентам производится в пределах стипендиального фонда. Назначение государственной академической стипендии производится приказом директора по представлению стипендиальной комиссии протоколов заседания о назначении стипендии студентам.
3.2. Стипендиальная комиссия колледжа решает вопросы назначения студентам государственной академической стипендии не позднее, чем через две недели после окончания очередной сессии. Основанием для принятия решения о назначении студентам государственной академической стипендии служат результаты экзаменационной сессии.
Государственная академическая стипендия назначается студенту с первого числа месяца следующего за экзаменационной сессией.
3.3. Государственная академическая стипендия назначается 2 раза в год по итогам летнего и зимнего семестров студентам, обучающимся на «хорошо», на «хорошо» и «отлично» или на «отлично».
3.4. При назначении академической стипендии, стипендиальной комиссией учитывается соблюдение студентами правил внутреннего распорядка в колледже, участие в научно - исследовательской, общественной, культурно - творческой, спортивной деятельности БК (филиал) ФГБОУ ВПО «КалмГУ». Оценки по курсовым работам, практикам учитываются при назначении стипендии в следующем семестре.
3.5. Всем студентам, зачисленным на первый курс по результатам Единого государственного экзамена, Единого малого экзамена в соответствии с Федеральным законом от 18 июля 2009 год № 184 - ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам выплаты стипендий и организации процесса в образовательных учреждениях», назначается стипендия с начала учебного года до сдачи зачётов или экзаменов первой текущей аттестации.
3.6. Назначение повышенной государственной академической стипендии производится приказом директора колледжа по представлению стипендиальной комиссией (протокола заседания) за достижения студента в учебной, научно - исследовательской, общественной, культурно - творческой, спортивной деятельности, при соответствии этой деятельности одному или нескольким следующим критериям.
3.7. Критерии для назначения повышенной стипендии:
а).
За достижение успехов в учебной деятельности;
б).
В целях стимулирования учебной деятельности, повышения творческой активности студентам, имеющим по результатам промежуточной аттестации оценки «отлично»; «хорошо» и «отлично»; «хорошо», выплачивать повышенную стипендию. Повышенная стипендия определяется процентной надбавкой с учетом количества студентов, назначаемых на стипендию: «отлично» повышенная на 70% от установленной базовой стипендии, «хорошо» и «отлично» на 50% от базового уровня.
в).
Признание студента победителем или призером проводимых БК (филиал) ФГБОУ ВПО «КалмГУ», общественной и иной организацией международной, всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, соревнования, состязания и иного мероприятия, направленных на выявление учебных достижений студентов, проведенных в течение 2лет, предшествующих назначению стипендии. При назначении повышенной стипендии - на повышение стипендий за достижения в учебной деятельности не может быть направлено более 20 % общего объёма увеличения стипендиального фонда.
3.7.1. За достижения студента в научно-исследовательской деятельности:
а).
Получение студентом в течение 2 лет, предшествующих назначению повышенной стипендии:
награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой БК (филиал) ФГБОУ ВПО «КалмГУ», или иной организацией;
б).
Документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигнутый им научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство);
гранта на выполнение научно-исследовательской работы;
в).
Наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно​методическом) международном, всероссийском, ведомственном или региональном издании, в издании колледжа или иной организации в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии;
г).
Иное публичное представление студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии, результатов научно- исследовательской работы, в том числе путем выступления с докладом (сообщением) на конференции, семинаре и ином международном, всероссийском, ведомственном, региональном мероприятии, проводимом колледжем, общественной или иной организацией.
3.7.2. За достижения студента в общественной деятельности:
а). Систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения) социально ориентированной, культурной (культурно​просветительской, культурно-воспитательной) деятельности в форме шефской помощи, благотворительных акций и иных подобных формах;
б).
Общественной деятельности, направленной на пропаганду общечеловеческих ценностей.
в).
Уважения к правам и свободам человека, а также на защиту природы;
г).
Общественно значимых культурно-массовых мероприятий;
д).
Систематическое участие студента в деятельности по информационному обеспечению;
е)
участие (членство) студента в общественных организациях в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии;
ж).
Систематическое участие студента в обеспечении защиты прав студентов;
з).
Систематическое безвозмездное выполнение студентом общественно полезной деятельности, в том числе организационной, направленной на поддержание общественной безопасности, благоустройство окружающей среды, природоохранной деятельности или иной аналогичной деятельности.
3.7.3. За достижения студента в культурно-творческой деятельности:
а).
Получение студентом в течение 2 лет, предшествующих назначению повышенной стипендии, награды (приза) за результаты культурно- творческой деятельности, осуществленной им в рамках деятельности, проводимой колледжем или иной организацией, в том числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного международного, всероссийского, ведомственного, регионального мероприятия;
б).
Систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения) публичной культурно-творческой деятельности воспитательного, пропагандистского характера и иной общественно значимой публичной культурно-творческой деятельности.
3.7.4. За достижения студента в спортивной деятельности:
а)
получение студентом в течение 2 лет предшествующих назначению повышенной стипендии, награды (приза) за результаты спортивной деятельности, осуществленной им в рамках спортивных международных, всероссийских, ведомственных, региональных мероприятий, проводимых колледжем или иной организацией;
б)
систематическое участие студента в спортивных мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и (или) иных общественно значимых спортивных мероприятиях.
3.7.5. Повышенная стипендия не назначается за достижения в спортивной деятельности студентам, получающим стипендию Президента Российской Федерации, выплачиваемую в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 31 марта 2011 г. N 368 "О стипендиях Президента Российской Федерации спортсменам, тренерам и иным специалистам спортивных сборных команд Российской Федерации по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпионам Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр".
3.8. В случае наличия академической задолженности или пересдачи экзамена (зачета) по неуважительной причине в течение 2 следующих друг за другом семестров, предшествующих назначению стипендии, повышенная стипендия не назначается.
3.9. Студенту, имевшему продление экзаменационной сессии по уважительной причине, сдавшему её в установленный срок, стипендия назначается на общих основаниях.
3.10. Выплата стипендий студентам (основной и дополнительной) производится в пределах стипендиального фонда, определяемого в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Стипендиальный фонд предназначается для выплаты стипендий и определяется с учётом контингента студентов, размера стипендии, установленного законодательством Российской Федерации для каждой категории обучающихся.
3.11. Выплата государственной академической стипендии (основной и дополнительной)
производится один раз в месяц, путём перечисления денежных средств на лицевые счета студентов, открытые на основании личного заявления студента в учреждениях банка, либо путём выдачи наличных денег из кассы колледжа.
3.12. Выплата государственной академической, повышенной академической и именной стипендии студенту прекращается с месяца, следующего за месяцем издания приказа о его отчислении.
3.13. Студентам, находящимся в академических отпусках по состоянию здоровья и студенткам - матерям, находящимся в академическом отпуске по уходу за ребёнком, стипендия не выплачивается.
Студентам, находящимся в академическом отпуске по медицинским показаниям, назначаются и выплачиваются ежемесячные социальные выплаты в размере 50%минимального размера оплаты труда в соответствии с Порядком назначения и выплаты ежемесячных компенсационных выплат отдельным категориям граждан, утверждённым постановлением Правительства РФ от 03.11.94г. № 1206 «Об утверждении порядка назначения и выплаты ежемесячных компенсационных выплат отдельным категориям граждан».
Студентки - матери, находящиеся в академическом отпуске по уходу за ребёнком, получают только ежемесячное пособие на период отпуска по уходу за ребёнком до достижения им возраста полутора лет.
3.14. При выходе из академического отпуска выплата стипендии студентам возобновляется с 1 числа месяца следующего за месяцем выхода из академического отпуска, при условии, если студент имел право на её получение до ухода в академический отпуск.
3.15. Студентки - матери, находящиеся в отпуске по уходу за ребёнком и продолжающие обучение по индивидуальной программе, имеют право на получение стипендии (государственной академической, социальной), материальной помощи на общих основаниях.
4. Порядок назначения и выплаты государственных социальных
стипендий
4.1. В соответствии с п.  5 ст. 36 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», государственные социальные стипендии назначаются в обязательном порядке студентам:
· из числа детей - сирот и детей и оставшихся без попечения родителей;
· признанным в установленном порядке инвалидами 1 и 2 групп;
· пострадавшим в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных катастроф;
· являющимися инвалидами и ветеранами боевых действий. Вышеперечисленные категории студентов представляют в стипендиальные комиссии документы, подтверждающие принадлежность их к указанным категориям граждан и справку из органов социальной защиты населения по месту жительства.
4.2. Кроме того, право на получение государственной социальной стипендии имеет студент, представивший в стипендиальную комиссию справку о среднедушевом доходе семьи ниже прожиточного минимума, на момент обращения, для получения государственной социальной помощи. Справка выдается органом социальной защиты населения по месту жительства. Справка представляется на каждый календарный год.
Государственная социальная стипендия назначается в течение учебного года, по предоставлению студентом справки для получения государственной социальной помощи, на срок действия справки. Г осударственная социальная стипендия назначается при условии академической успеваемости студента.
4.3. Для получения социальной стипендии студент пишет личное заявление на имя директора колледжа с просьбой о назначении государственной социальной стипендии, и прилагает необходимые документы.
4.4. Назначение государственной социальной стипендии осуществляется приказом директора на календарный год по представлению стипендиальной комиссии колледжа.
Стипендия назначается в пределах средств, предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде.
4.5. Выплата государственной социальной стипендии производится один раз в месяц, путём перечисления денежных средств на лицевые счета студентов, открытые по их личному заявлению в учреждениях банка, либо путём выдачи наличных денег из кассы колледжа.
4.6. Выплата государственной социальной стипендии приостанавливается при наличии задолженности по результатам экзаменационной сессии и возобновляется после её ликвидации с момента приостановления выплаты указанной стипендии.
4.7. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае:
· отчисления студента из колледжа;
· прекращения действия основания, по которому была назначена стипендия.
4.8. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ о прекращении её выплаты.
4.9. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право академической стипендии на общих основаниях.
4.10. Расходование средств стипендиального фонда колледжа осуществляется в соответствии со сметами доходов и расходов средств на содержание колледжа за счёт федерального бюджета и средств от внебюджетной деятельности, утверждёнными директором колледжа.
4.11. Средства стипендиального фонда распределяются по структурным подразделениям (между головным университетом и его филиалам) по мере поступления денежных средств из федерального бюджета, бюджетов субъекта и прочих источников.
5. Другие формы материальной поддержки студентов
5.1. На оказание помощи нуждающимся студентам, обучающимся по очной форме обучения в федеральных государственных образовательных учреждениях высшего профессионального образования, выделяются дополнительные средства в размере 25 %, от средств предназначенных на выплату государственных академических, повышенных академических, дополнительных и социальных стипендий, в фонд материальной поддержки студентов, по итогам сессии. Средства фонда материальной поддержки студентов могут расходоваться на оказание единовременной и ежемесячной материальной помощи нуждающимся студентам по согласованию со студенческой профсоюзной организацией, студенческой группы, классного руководителя. Использование средств фонда материальной поддержки студентов для иных целей запрещается.
5.2. Средства, оставшиеся в стипендиальном фонде, после формирования фонда материальной поддержки студентов и выплаты государственных академических, повышенных академических, дополнительных и социальных стипендий, образуют экономию стипендиального фонда колледжа.
Средства экономии стипендиального фонда могут расходоваться на премирование студентов, оказание единовременной помощи.
5.3. Ежемесячная материальная помощь является формой социальной поддержки нуждающихся студентов и представляет собой ежемесячную выплату, назначаемую независимо от успеваемости студента. Ежемесячная материальная помощь назначается студентам, которые в силу своего семейного положения, состояния здоровья и т.п. находятся в тяжелом материальном положении и по каким - либо причинам не имеют права на получение тех или иных государственных социальных гарантий и льгот. Ежемесячная материальная помощь выплачивается на основании приказа директора, в котором указывается размер материальной помощи и по - фамильный список студентов. Размерами ежемесячная материальная помощь не ограничивается.
5.4. Единовременная материальная помощь является формой социальной поддержки студентов, оказавшихся в тяжелом материальном или семейном положении. Единовременная помощь студентам может выплачиваться из средств фонда материальной поддержки студентов, из средств экономии стипендиального фонда, а также из внебюджетных источников.
5.5. Студент, претендующий на получение единовременной материальной помощи, подаёт личное заявление на имя директора. К заявлению должны быть приложены документы, подтверждающие тяжелое материальное или семейное положение заявителя.
5.6. Решение об оказании единовременной материальной помощи принимаются директором колледжа.
5.7. Студентам из числа детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся по очной форме обучения, выплачивается ежегодное пособие в размере 3-х месячной стипендии на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей.
5.8. Студенты, принимающие активное участие в общественной жизни колледжа, научно - исследовательской работе, успешно занимающиеся спортом, выполняющие на общественных началах иные виды значимых для колледжа работ, могут быть премированы директором колледжа. Премирование студентов осуществляется приказом директора по предложению стипендиальной комиссии с учётом мнения студенческой профсоюзной организации и студенческой группы, классного руководителя.
5.9. Премирование студентов производится из средств экономии стипендиального фонда (с суммы начисленной премии удерживается подоходный налог).
Юрисконсульт_________________С.Б. Джумашева
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